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 Adults 20 years of age or older comprise 90 percent of the workers who would benefit from raising the 
minimum wage to $9.00 per hour, 87 percent of affected workers are employed 20 or more hours per 
week, and 45 percent have at least some college education. 
 

 Unless the minimum wage is indexed for inflation, its purchasing power will fall each year as the cost of 
living rises. 

 
 An increase to $9.00 an hour will lift the annual earnings for a minimum wage worker from 79% to 98% 

of the 3‐person federal poverty threshold. That’s very positive, but still short of the level that prevailed 
for most of the 1960s and 1970s when the annualized minimum wage averaged about 110% of poverty. 
 

 An increase to $9.00 plus indexing would raise New York’s wage by 24%. That’s a much smaller increase 
than the last time New York voted to raise its minimum wage in 2004 when a 39% increase from $5.15 
to $7.15 was phased in over more than two years. (Still, even the level resulting from that phased 39% 
increase was exceeded a few years later when the federal minimum wage increase to $7.25 took effect 
in July 2009.) A comparable 39% increase today would entail raising New York’s minimum wage to 
$10.10 per hour in three steps over two years. 
 

 An increase in New York’s minimum wage to $9.00 per hour plus indexing would be quite modest, 
when compared with proposals now in other comparable high cost‐of‐living states, such as Maryland 
($10.00, with indexing), Connecticut ($9.75, with indexing), Illinois ($10, with indexing), and 
Massachusetts ($11, with indexing). 
 

 
I.   Benefits for Workers of Raising New York’s Minimum Wage to $9.00 With Indexing 

Compared to $8.75 Without Indexing 
 

Comparison of $9.00 Plus Indexing with Previous Albany Minimum Wage Proposals 
    2014  2015  2016  2017  2018 
NY State Assembly Proposal: $9.00 per 
hour, with Indexing 

         

  Minimum Wage  $9.00   $9.20   $9.40  $9.60  $9.80 
Annual Income of Full‐
Time Minimum Wage 
Worker 

$18,720   $19,136   $19,552  $19,968 
  

$20,384 

Previous Proposal: $8.75 per hour, without 
Indexing 

       

  Minimum Wage  $8.75  $8.75  $8.75  $8.75  $8.75 
Annual Income of Full‐
Time Minimum Wage 
Worker 

$18,200   $18,200  $18,200  $18,200  $18,200 

How Much Less New York’s Minimum 
Wage Workers Would Earn Each Year 
Under $8.75 without Indexing 

$520   $936  $1,352  $1,768  $2,184  

Source: NELP analysis of Congressional Budget Office projections of Consumer Price Index for all Urban 
Consumers (CPI‐U) for 2014‐ 2018 
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II.  Economic Impact of Raising New York’s Minimum Wage to $9.00 Plus Indexing 
 

How Raising the Minimum Wage to $9.00 per hour Would Benefit New York's Economy 
1‐Step increase from $7.25 to $9.00 per hour, effective January 1, 2014 

Total Increased Wages for All Affected Workers  $1,858,770,000 
Average Annual Wage Increase for Directly Affected Workers  $1,760 
GDP Impact (Net New Consumer Spending)  $1,176,601,000 
Jobs Impact (New Full‐Time Jobs)  10,200 

  Source: Economic Policy Institute analysis of 2012 Current Population Survey 
 
 
 

III.   Demographic Profile of Workers Affected by a $9.00 Plus Indexing Minimum Wage 
in New York  
 

Which Workers Benefit from Raising New York's Minimum Wage to $9.00 per Hour? 
Total Affected Workers  1,729,100 
       Directly Affected    830,900 
       Indirectly Affected    898,200 
Age   
       Over 20 years old  89.8% 
       Under 20 years old  10.2% 
Gender   
       Female  53.7% 
       Male  46.3% 
Work Hours   
       20+ Hours Per Week  86.8% 
       Less Than 20 Hours Per Week  13.2% 
Education   
       Less Than High School  19.9% 
       High School  34.9% 
       Some College  23.8% 
       AA Degree    8.2% 
       Bachelor's or Higher  13.3% 

         Source: Economic Policy Institute analysis of 2012 Current Population Survey  
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VI.  Comparison of Current New York Minimum Wage Proposals to New York’s Last 
Minimum Wage Increase and to Recent Federal and State Proposals 

 
An increase in New York’s minimum wage to $9.00 per hour plus indexing would be quite modest, when 
compared with proposals now in other comparable high cost‐of‐living states, such as Maryland ($10.00, 
with indexing), Connecticut ($9.75, with indexing), Illinois ($10, with indexing), and Massachusetts ($11, 
with indexing). 
 
 

Comparison of Current New York Minimum Wage Proposals to  
New York’s Last Minimum Wage Increase, and Federal and State Proposals 

  Bill  2013  2014  2015  2016 

NY – Assembly  A. 38    $9.00 

NY – Alternative 
Proposal 

  $8.75  Minimum wage remains stagnant 
as cost of living continues to rise 

NY – Increase 
Comparable to 
Last Time NY 
Raised Its Wage 

If New York increased its minimum 
wage by 39% (the size of New York’s 
last increase approved in 2004) 

  $8.40  $9.50  $10.10 

President 
Obama 

Announced in State of the Union      $9.00  Indexing 

U.S. Senate and 
House 
Democrats 

Fair Minimum Wage Act of 2013  $8.20  $9.15  $10.10  Indexing 

MD  Bill number pending  $8.25  $9.00  $10.00  Indexing 

CT  S.B. 387  $9.00  $9.75  Indexing 

MA  SD.752 / HD.1891  $9.00  $10.00  $11.00  Indexing 

IL  Announced in Gov. Pat Quinn’s 
State of the State Address on Feb. 6, 
2013 

    $10.00  Indexing 

 
 


